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PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 MOBILITA INDIVIDUALE Al FINI
DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET

n. 2025-1-1T01-KA121-VET-000319671
CUP E82J24000200006

CONFAO, Consorzio Nazionale per la Formazione, I’Aggiornamento e 1’Orientamento, nasce nel
2007 dall’aggregazione di circa 50 tra istituzioni scolastiche e formative che racchiudono tutti gli
indirizzi di studio del territorio nazionale (licei, istituti tecnici e professionali) con lo scopo di creare
un sistema orientato al miglioramento della qualita dell’Istruzione e Formazione Professionale (IFP)
e al Life-Long Learning. In tale ottica, CONFAO si occupa di sviluppare azioni volte a sperimentare
I’innovazione didattica, offrendo formazione al personale scolastico, consulenza e supporto
nell’elaborazione di progetti a finanziamento nazionale e comunitario, modelli e strumenti innovativi
per la progettazione e valutazione dei progetti formativi.

L’Erasmus plan sul quale si basa I’accreditamento di Confao ha come focus principale la
realizzazione di tirocini formativi in Irlanda, Germania e Spagna. Ci si rivolgera ai neodiplomati in:
Chimica, Materiali ¢ Biotecnologie; Meccanica, Termoidraulica, Elettronica/elettrotecnica, CAT,
Servizi Commerciali, AFM, Turismo e Alberghiero; Informatico. I beneficiari si saranno diplomati
presso le scuole consorziate oppure avranno avuto accesso ai servizi di formazione e orientamento al
lavoro di CONFAO, per rispondere alle difficolta di accesso al mercato lavorativo, dovute, ad
esempio, a carenze formative e lacune nei profili di competenza, specie in ambito green, digitale e
linguistico.

| MEMBRI DEL CONSORZIO

In linea con gli scopi prioritari del CONFAOQO, il Consorzio di Mobilita per 1’Accreditamento
Erasmus+ 2025-2027 vedra la partecipazione e il coinvolgimento di istituzioni scolastiche associate
provenienti dal territorio nazionale, rappresentative dei diversi indirizzi di studio (Istruzione liceale,
tecnica ¢ professionale) e impegnate nei processi di miglioramento continuo dell’IFP e
nell’internazionalizzazione, finalizzata alla creazione di un sistema scuola-lavoro consolidato e di
dimensione europea in un’ottica di maggiore “employ-ability” per i learners.
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Cinque scuole hanno formalizzato gli accordi con CONFAO:

-I’'IIS “F. Bottazzi” di Casarano (LE) che prevede gli indirizzi “Chimica, Materiali e Biotecnologie”;
“Manutenzione e Assistenza Tecnica”; Servizi Commerciali” e “Enogastronomia e Ospitalita
Alberghiera”;

-I’ITS “Cangrande dalla Scala” di Verona che prevede gli indirizzi di “Grafica e Comunicazione” e
“Costruzioni, Ambiente ¢ Territorio”;

-PITT “Enrico Fermi” di Frascati (RM) che prevede i percorsi di studio in “Elettronica ed
Elettrotecnica”; “Informatica e Telecomunicazioni” e “Chimica, Materiali e Biotecnologie”.

-I’'IIS “Francesco Ferrara” di Mazara del Vallo (TP) che include I'ITE (indirizzi “Marketing”,
“Turismo”, “Informatica”), I’'IPSEOA, I’IPSIA (indirizzi “Termoidraulica”,
“Elettronica/elettrotecnica”).

- PIPSEOA “Tor Carbone - Alessandro Narducci” di Roma (RM) con indirizzi “Enogastronomia e
Ospitalita” e "Servizi di sala e vendita”.

QUALI SONO | PRINCIPALI OBIETTIVI DEL PROGETTO?

e Realizzare internship all’estero per neodiplomati in ambiti scientifico, chimico, meccanico,
elettronico, CAT, alberghiero e turistico per formarli verso figure professionali green
strategiche per la loro occupabilita;

e Allineare i profili dei neodiplomati in ambito ICT, comunicazione, servizi alle aziende,
turismo alle esigenze del mercato del lavoro e alla crescente richiesta di competenze green;

e Agevolare nei neodiplomati beneficiari delle mobilita lo sviluppo di competenze trasversali-
attitudinali che rafforzino i loro profili professionali, supportando la loro occupazione;

e Sviluppare le competenze digitali e di comunicazione in lingua straniera dei neodiplomati
partecipanti, per fornire loro un ulteriore vantaggio competitivo nel mercato del lavoro
europeo;

e Facilitare la sperimentazione di nuove pratiche e contenuti formativi green per aggiornare le
offerte formative delle istituzioni del Consorzio grazie alla cooperazione con le imprese estere
partner.

| DESTINATARI:

Il presente avviso concerne esclusivamente il primo macro-flusso di cui:
. n. 11 in Irlanda (Gallway);

. n. 16 in Spagna (Valencia);

. n. 11 in Germania (Berlino).
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che avranno la possibilita di svolgere un tirocinio professionale della durata di 120 giorni + 2 di
viaggio, mediante I’assegnazione di Borse di Studio da erogare tramite la pubblicazione periodica di
bandi di selezione.

CRONOPROGRAMMA

Apertura — Chiusura Finestra Candidature  19/02/2026 — 19/03/2026

Selezione 19/03/2026 —09/04/2026
Graduatoria 20/04/2026
Mobilita 120 gg. dalla meta di luglio

N.B. Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze organizzative.

**In caso di non raggiungimento del numero di candidati, Confao proroghera di ulteriori 7 giorni la
data di scadenza del presente bando.

REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Con il presente Bando di selezione si assegnano:
-n. 11 in Irlanda - n. 16 in Spagna- n. 11 in Germania da 120 giorni + 2 di viaggio.

Potranno presentare domanda di partecipazione a “Confao” gli aspiranti in possesso dei seguenti

requisiti:

o Godano dello status di disoccupati;

. Aver raggiunto la maggiore eta;

. Avranno conseguito, da non oltre 12 mesi dalla data di partenza prevista, un diploma presso

Istituti membri del Consorzio nell’anno scolastico 2025/2026 oppure avranno avuto accesso ai servizi
di formazione e orientamento al lavoro di CONFAO
. Non siano iscritti all’universita
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COME PRESENTARE LA DOMANDA

La domanda di partecipazione al progetto dovra essere composta dai seguenti documenti:

. ALLEGATO A — domanda di partecipazione;

° Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al
Bando, completo di Foto del candidato e di lettera motivazionale, in italiano e nella lingua di
referenza;

. Copia di un documento di identita in corso di validita.

Tutta la documentazione suindicata dovra essere inviata, come allegato in formato PDF, ed
impiegando i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo
di posta elettronica: mobilitaconfao@gmail.com

L'oggetto della mail dovra essere: Candidatura progetto ACCREDITAMENTO Confao “Paese di
destinazione” — “Cognome e Nome”.
La documentazione di candidatura dovra poi pervenire in originale presso la sede di Confao.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da
guanto indicato non saranno considerate ammissibili.

Le candidature potranno essere inviate a partire:
Dal 19.02.2026 fino al giorno 19.03.2026

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da
guanto indicato non saranno considerate ammissibili.

IL PROCESSO DI SELEZIONE

La selezione avverra grazie ad una Commissione di Valutazione composta da membri del
coordinamento.

La Commissione valutera il possesso del livello linguistico richiesto, le motivazioni e le esperienze
professionali pregresse dei candidati attraverso colloqui orali.

Livello Linguistico 15 pt

Le motivazioni della candidatura 15 pt

Esperienze Lavorative 5
Totale Punteggio Massimo 35
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*Obiettivo del progetto e includere nelle attivita di mobilita i Learners che presentano fragilita
(fewer opportunities). Ad ognuno di loro saranno assegnati ulteriori 15 punti. La mobilita sara
destinata ai profili con svantaggi economici (ISEE se inferiore ad E. 15.000), geografici, disagio
sociale, culturale, linguistico, BESDSA.

Sono previste n. 5 borse disponibili a titolo Fewer Opportunities.

Saranno considerati idonei i candidati che avranno consequito un punteggio minimo pari a 18/35.

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilita, congiuntamente alle informazioni
circa il termine e le modalita entro i quali i candidati potranno prendere visione della
documentazione per I'accettazione del tirocinio verra pubblicata sul sito di Confao. Nel caso di
disponibilita di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del
D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli
eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all’estero.

COSA COMPRENDE LA BORSA DI STUDIO

Il beneficiario & esonerato dall’'onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi previsti per
la permanenza all’estero e la partecipazione al progetto di Mobilita.

In forza di tale sistema di gestione, infatti, Confao si fa carico, anche mediante il partenariato,
dell’erogazione dei seguenti servizi:

° Amministrazione e gestione del progetto;

° Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione/azienda ospitante, sulla base del profilo
del candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti;

° Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei

tirocinanti da effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione € obbligatoria,
pena decadenza automatica dall’'ammissione al progetto;

° Corso di lingua erogato da Confao

° Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio;

. Copertura assicurativa per tutta la durata del soggiorno all’estero;

° Alloggio, in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, la
sistemazione & in appartamento condiviso;

° Pocket money contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali di euro 1.000,00 per la

destinazione Germania, Spagna e di euro 1.100,00 per la destinazione Irlanda;
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° Per chi rientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verra erogato un contributo
integrativo al pocket money di euro 125;

. Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del
soggiorno all’estero;

° Rilascio certificazione e attestati.

Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la
fase di tirocinio all’estero sia portata a termine e sia consegnata tutta la documentazione richiesta
a Confao.

N.B. I tirocini Erasmus plus non sono retribuiti.

RINUNCIA O
RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA
PARTENZA:

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'ente
promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare
le eventuali spese o penali sostenute da Confao.

RIENTRO ANTICIPATO:

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, Confao
potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di tirocinio
non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati da Confao esclusivamente ai fini del
procedimento, garantendo |'assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con
sistemi automatici e manuali. Confao informa i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui
all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679
(GDPR), che:

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti alla procedura, disciplinata dalla legge;
2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena I'esclusione;
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3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente da
“CONFAQ”, coinvolto nella procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi
titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000;

4) il trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la
sicurezza e la riservatezza;

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nell’ambito di
eventuali procedimenti;

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e
dal Regolamento Ue 2016/679 (GDPR).

Roma, 19 febbraio 2026

Il Legale Rappresentante




