
 

 

COMUNICAZIONE N.71 
Frascati, 17/10/23 

 

Al Personale Scolastico  

Dell’I.T. T. “E. Fermi” 

- Sede –  

 

OGGETTO : Rispetto del Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici , DPR 62/2013 aggiornato al  

                      DPR 81/2023 

  

Tutto il Personale Scolastico dell’ ITT “E. Fermi” è tenuto al necessario rispetto del Codice  di Comportamento 

dei Dipendenti Pubblici, DPR 62/2013 aggiornato al DPR 81/2023. 

  

In particolare si ricorda l’art. 3 comma 2, che stabilisce: “Il dipendente rispetta altresì i principi di integrità, 

correttezza, buona fede, proporzionalità, obiettività, trasparenza, equità e ragionevolezza e agisce in posizione 

di indipendenza e imparzialità, astenendosi in caso di conflitto di interessi”; 

 

L’art. 11 comma 2 del DPR 81/2023 recita invece: “In ogni caso il dipendente e' tenuto ad astenersi da 

qualsiasi intervento o commento che possa nuocere al prestigio, al decoro o all'immagine dell'amministrazione 

di appartenenza o della pubblica amministrazione in generale.” 

I trasgressori al presente Codice di Comportamento saranno oggetto di Sanzioni Disciplinari. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuliana Proietti Zaccaria 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa) 

ai sensi dell'art. 3 comma 2 del d.l. 39/93) 


